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PbRM-08c ACTIVIDAD POR PROYECTO
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PbRm-08h FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO
MUNICIPIO DE AYAPANGO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLD / EJE TRANSVERSAL: 4 Filar 4: Saguridad
TEMA DE DESARROLLO: Derechas Humanos
PROGRAMA PRESUPUESTARKD: 01020401 Dersclaa humanos

PROYECTO PRESUPLIESTARIO: 0204010101 Investigacion, capacitacitn, promocsdn y divulgacion de los derachos humancs

ORJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARID:  Engloba los proyectos ofienlados 8 proteges, defender y garantizar los derechos humancs de fodas (a8 parsonas que se Bncusniren an Cada fermitrc municipal, sin discriminacin por condiclon akguna y fomantar (3
cullra da ios derschos humanos para promaver &l respats y ia ioleransia antre o5 individuos en todos los. Amibitos da la interralacién social apoyanda a las organizaciones sociales qua imp
DEPEMDEMNCLA GEMERAL: ADD PRESIDENCIA

DEPEMDEMCLA ALXILIAR: 102 Derachos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDHCADOR

NOMBRE DEL INDICADOR; Tasa de vankacién de quejss slendides por vickacian a los derechos humancs,

FORMULA DEL CALCULD: [ AMancion & quegas por violacian a los derechos humanas presentadas en ef 8o acluslAlencidn a quejas por viclacian a los derechos humanos presantadas en & afo anterior)-1) *100
‘‘‘‘‘ TACKOM: quejas atendidas por violpcidn 8 loe derechos humanos

DIMENSKIN QUE ATIENDE: Efichencia FRECUEMNCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR  guejas atendidag por veolacion a los derechos humanos

DE COMPARACION:

FECHA DE ELABORACION: 100120 g 1 i 33
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MUNICIPIO DE AYAPANGO PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO
TIPO DE FICHA:  OSFEM
PILAR DE DESARROLLD | EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4; Seguridad

TEMA DE DESARROLLO: Derachos Humanos

PROGRARMA PRESUPLIESTARID: 01020401 Darechos hanmanss
PROYECTO PRESUPUESTARIO:  p102040M0101 | mvestigacidn, capacitacion, promocidn y divulgacidn deé los derechas humanos
OBJETIVD DEL PROGRAMA PRESUPUESTARD: Englaba loe proyectos orientsdos A proleger, defender y garantizar los derechos humanas dé [odas |5 PErSOnEs qua B8 ancuentren en cada berrlono munkcipal, Sin discriminacion por condicidn alguna y fomentar la
cultura de los derechos hurnanos para promaver o respato y 18 iokerancia entre los indhiduos en lodas los Ambitos de |3 interrelacidn social apoyanda a las organizaciones sociabes que Imp
DEPENDEMCIA GENERAL: ADD PFRESIDERCLA
DEFEMDEMCEIA ALIKIL AR 102 Derechos Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
MOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de varacian an e ndmens de personas alandidas por viclacon & sus darechos Humancs.
FORMULA DEL CALCULO: {(MOmera de personas atendidas por vickacion a sus derechos humanos an & afio aclual/Nismars da parsonas alendidas por violacidn a sus derechos humanos en el afio anterior}-1)*100
INTERPRETACION: nimaern de personas atendidas por vislacidn a sus derechos humanos.
DIMEMNSION GUE ATIEMDE: Eficiancia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
nmmnm_tnﬁz DEL FACTOR  nimera de personas alendidas por viplacion & sus derechos humanos.
COMPARACIOMN:
COBERTURA
LINEA BASE nOmears de parsonas atendsdas por violacion a suws derechos humanos.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubrs Diclembrs

I

WARLABLE UNIDAD DE MEDHDA OPERACION ‘ META AMLIAL _ % 7
SR | e ik - % | Popeeeds | % | AeN %
T o pomonas slsnd ies por violackon o s derechos humanos on o afa sclual | ASESORIA Humatse 50 00 50.00 L] [} (elei] 50,00 e B o] il
e et b s e e SRR | —aml el o el e | we| wm| sl ow ]
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ARMLUIAL
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PbRm-08h FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO
MUNICIPIO DE AYAPANGO TIPG DE . GSFEM

PILAR DE DESARROLLD / EJE TRANSVERSAL. 4 Pilar 4; Seguidad

TEMA DE DESARROLL: Derachos Humanos
PROGRAMA PRESUPUESTARICH 01020401 Derechos hurmanos

PROYECTD PRESUPUESTARIC: 010204010101 Investigacian, capaciacitn, promocstn y dhvulgacion de los derechos humanos

OBEJETVD DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos orentados & proteger, defender y garantizar las derechas humancs 0¢ iodas las personas que se encusntren an cada lamitorio municipal, 8in dsorminacion por condicidn alguna y fomentar |3
culhurs e los darechos humanas para promowver el respeto y |a tolerancia entré ios individucs an lodos loa Ambilcs de la inlerelackin social apoyando a las organizaciones sociales que imp
DEPENDERNCIA GENERAL A0 PRESIDEMCLA

DEPEMDEMNCIA ALKILIAR: 102 Dwrechas Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADDR
HOMMBRE DEL INDICADOR: Porceniaja de capacitaciones an maleria de derechos humanos
FORMULA DEL CALCULD: {Capacitaciones &n matera de derschos huManos proporcionadas Capacitaciones én malena de derechas humanos programadas)™100
INTERPRETACION: capachaciones an matenia de derechos humanos

DIMEMSIGON QUE ATIEMDE: Eficiancia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR capacitaciones en maleria de derechos humanos
E COMPARACION:
AMBITO GEDGRAFIZO: Capacitacionss en maberia de darechas humanos
COBERTURA: Capacitacionss an maberia de darachos humanos
LINEA BASE capacilacionas an materia de derechos humanos

Capacilacionas en malenia da derechos humanos

META ANLIAL
7 | Programad [ Mcamade | EF% |

ka3 | | I S .
100,00 _ 100.00 | 100,00 _
EESERIPCIGH DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACIIN EN CASD DE VARIACION SUPERIOR A + 10 %
Capacitacones an malofia de derschas husminos

FECHSA DE ELABOSACIOHN: 150172022 Haja 3 da 3R3
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ICPI0 AYAPANGO PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO
= = TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO [ EJE TRAMNSVERSAL: 4 Pilar 4: Saguridad
TEMA DE DESARROLLO: Darechos Humanas

PROGRAMA PRESUPLIESTARID: 1020401 Derechos humanos
o s e 0204010101  Investigacian, capacitacin, promacian y divulgaciin da los derechos humancs
OEJETIVD DEL PROGRAMA PRESL PLUESTARIC X m:iu.ua:H%%Ewiﬂﬂ!%iﬂuﬂ_l:ﬂnﬂnﬂﬂwiigi%Euﬂ!ﬁi&!!ﬂi__l.asaaaihll.g&u&q:ﬁn?uﬂﬂﬂ_n?nn_._if___n.i:s:w

cullira de los derechas humanos pana promaves @ respato y la tolefancia entre los individuos &n iodios s Ambilos da |8 intemelacion socal apoyando o las orgarizacionas sociales que imp
DEPENDENCIA GENERAL: ADD PRESIDENCIA

DEPEMDEMNCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humants
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
HOMBRE DEL IMDICADOR: Porcentaje de asesoriss juridicas olongadas.
FORMULA DEL CALCULD: {Nimero de asesorias olorgadas/MNimero de asescrias fegistradas) *100
INTERPRETACKIN: asesoris juridicas clorgadas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficlancin FRECUENCIA DE MEDICION: Trimiatral
DESCRIPCION DEL FACTOR  asesorias juridicas olorgadas.
DE COMPARACION:
AMBITO GEQOGRAFICO
COBERTURA:
LINEA BASE asasorias juridgicas olorgadas.
Mumero:  NC Mo aplca
i COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Ochubre-Dicisentirs B, A sswil
VARIABL | e N _ﬂﬁnﬁ: META ANUAL USRI ... L 2 i
i s e : kil s i Programade | % i Mcsnzado | % | Progamado | % | Acancado |
B e ARk e OAorg e ASESORIAS Surmulis 150 O 1040 2 000 00 50000 D000 ool | 000
[ v i agts. N _ | _-,,.L am | am| e | am] wom | om| ow
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
asesorias juridicas olorgadas

TRIMESTRE; Octubne-Diciambea

FECHA DE ELABCORACIING 130 RNIES Hoja: 4 de 383
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUHNICIPIO DE AYAPANGO TIPODE FICHA:  DSFEM

PILAR DE DESARROLLO | EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4: Saguridad

TEMA DE DESARRCHLLD: Darechos Humanos
PROGRAMA PRESUPLESTARID: 01020401 Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010001 Investigacitn, capacitacidn, promocian y divulgacion de los derachos humanos

ORJETIVD DEL PROGRAMA PRESUPUESTARID: Ergloba los proyectos orienlados 8 proteger, defender y garantizar los denechos humanos 9 bodas |58 PErsonas qua 6 encusntren en cada it municipal, $in discriminacidn par condicién alguna y fomentar |8
cultura de los derechas humanos para promaver & respato y 1a iolerancia entre kos individuos en todos los amibitos g la interrelacin socisl apoyando a las organizaciones socialas que imp

DEPEMDEMCIA GEMERAL: AD0 PRESIDENCLIA
DEPENDEMCIA AUXILIAR: 102 Derachos Humanos

ESTRUCTURA DEL INCHCADOR
NOMEBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de sequimiento a casos da presuntas violacionas a kos darechos humanos.
FORMULA DEL CALCULG: [Casos de prasuntas viclaciones a los derechos humanos concluldos/Casos de presunias violaciones a lod darechas humarios reciidos ™ 100
INTERPRE TACKIN: seguimients 8 casos de presuntas vielaciones B los derechos humanos
A e e T R A ) B R A e PR N R e I I Trimesiral
DESCRIPCION DEL FACTOR  seguimiento a casos de prasuntas violaciones a los darechos humanos
DE COMPARACION:
AMBITO GEQOGRAFICO: saguimients & casoa de prasuntas violationas a kos derechos Numanos
COBERTURA; sequimients a casos de presuntas violacionas a los derechos humanos
LINEA BASE sequimients a casos da presuntas viclaciones a los derachos humanos
Mumarn; MG
w Pt COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubm-Diciambrs R e TIE Lo
VARIABLE IDAD DE MEDIDA | OPERACION _ META AMUAL " E!ﬂﬂmﬁ# P z.szﬂm__..n_c_.-._Fun - _
S P Ml /1 BT e Jigg Alcanzado. Programado % canzsdo | %
Gl do premrtan vilachnes s s hrschot amince crien i - S oS ] oA D] D] _ Sl s |
‘o o ks vcknscnss 8 e e rcos | avean [ 252 w|  w| e | EL | wow | @[ o

sequirsento 8 casos de presuntas violacionas a los derechos humanos

| _ Programade | Alcanzado EF% | SEMAFORO | Programato | Acanzada |  EF% | SEMAFORO .
_ ; _ nel

_ 100.00 100.00 | 100.00 100,00 VERDE 10000 100.00 " 100,00 VERDE

SN OE FESULTADGS ¥ JUSTIFICACION EN CASG OF VARIACION SUPERIGR A & 10% RESPECTO ALD PROGRAMADO : e

FECHA DE ELARDRACION: 120010 Hioja: & do 353
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PLRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO TIPODE FICHA:  OSFEM

PILAR DF DESARAOLLD | EJE TRAMSVERSAL 4 Pilar 4: Saguridad
TEMA DE DESARRCLLO: Darechos Humanos

PROGRAMA PRESUPLESTARND: 01020401 Derechas mancs

PROYECTO PRESUPUESTARIO: DI0204010101  Investigacion, capacitacian, promacion y divulgacitn de los derechos humanos

OBJETIVD DEL PROGRAMA PRESUPUESTARID:  Engloba los proyectos orienlados a proteger, defender y garaniizar los derechos humanos de todas |88 personas que s encusniren en cada termilono municipal, sin dschminacidn per condiciGn alguna y fomentar |a
cuttura d8 |os derechos humanos para promaver & respeto y la folerancia entre los individuos en todos los dmbitos de 1a mbermetacidn social apoyando a las organizaciones sociahes qua mp

DEPENDENCIA GENERAL: A0 PRESIDENCIA

DEPEMDEMCIA AUXILIAR: 102 Derachos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
HOMEBERE DEL INDRCADOR: Poroentaje de personas asistentes a bas capacitaciones
FORMULA DEL CALCULO: [Nimera de personas asistentas a las capacitaciones/Poblaciin municipal)™100
INTERPRE TACIOM: personas asisienes a las capaciacionas
DEMENSIGN CUUE ATIENDE: Efsciencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trerasiral
DESCRIPCION DEL FACTOR  personas asistenlas & las capacitaciones
DE COMPARACION:
AMBITO GECRGRAFICO: personas Asistentes & las capacitaciones
COBERTURA: personas asisientes a las capaciaciones
LIHEA BASE personas asksientes & 188 CANACARCIONES

Mumearn; MA 1

=L COMPOATAMIENTD DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubee-Diclaméis. _ -4 4 MY L 40
[ AVANCE TRIME AVANCE ACUMULADO

VARMBLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION | e ks, | . b S

aadl, S, P L | Programado % Alcanzad B Programads % Alcarzada | %

HiETOeD do persomu sl ertes. 0 e coprciinaione ;—I_ulnh__ut.____ Suarable 000 5000 0L 5000 0 u_n_aﬂ_ o0 |HE_..E 0001 G _

Pobingion Muridies | FERSONA S——. =000 | sapo | 2000 EE_ 00 a0 000 | a0 _ 000 | 10000

DESCRIPCION DE LA META AMLIAL

TRIMESTRE: Octubre-CNciémbng

E._-_.h_z_:_._l.—. u____nz._um ._.E—-m“._rml.—. EEW%

" Progamade |  Alcanzado EF% I SEMAFORO | Programedo |  Alcanzado | EF% | sEmwroRO |

100.00 100.00 | 100.00 100,00 VERDE 100,00 100,00 10000 VERDE

P SETEPCHIN OE FESULTADGS ¥ JUSTIFICACION EN CASG DE VARIACIGN SUPEFIGR A 1 10 % RESPECTO ALD PROGRAMADC

FECHA D ELABORACION: TMONRIES Mo B e LA




PhRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4. Sequridad

TEMA DE DESARROLLD: Derechos Humanos

FROGRARA PRESUPLESTARIO! 01020401 Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 invesligacidn, capacitacitn, promocién y drulgacion de los derechos humanos

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIC:  Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de tndas las personas que 58 ancueniren en cada temitorio municipal, sin discriminacidn por condicitn alguna y fomentar 1a
cvillurs o los derechos AUMEN0S para promaver &l respato y 1a tolerancia entre los Individuos en todes los mbitos de la interrelacian secial apoyando a las ORGANZACIONES SOCiales que IMp

DEPEMDENCIA GENERAL: A0 PRESIDENCIA,

DEPEMNDENCIA ALUILIAR: 0Z Derachos Humanos

ESTRUGCTURA DEL INDICADOR
MOMERE DEL INDICADOR: Porcentaje te sensdores piblicos Municipales capacitadas.

FORMULA DEL CALCULO: {Servidores plblicos municipales capacitados en materia de Derechos humanos / Total da Servdores pdablicas municipales) *194
INTERPRETACION: serdidorss publicos Municipabes capacilados,
DIMEMSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUEMNCIA DE MEDICION: Trimesiral
DESCRIPCION DEL FACTOR  servidores pabicos Municipales capacitados.
DE COMPARACION:
AMBITD GEQGRAFICD: servidores pdblicos Municipales capacilados.
COBERTURA: serwdores plblicos Municipales capaciados.
LINESA BASE sarvidores piblices Municipalas capaciiadas.
Mumers:  NA
e O e T L TR  COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diclambre s PLAL Ly y i
% s NIOLENEDDA | OGP | MERmw | NETWENRA LSRN
| Programada | Acanzado | o -.m__.é_mn m Alcanzado
1 4.00 L 1 ] oo _ 100 O
b} 58,4 aﬂ+ i

FECHA DE ELABDRACION: 130140033 Hoja: 7 da 2833




F TECHNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

Derechos Humanos
01020401 Derechos humanos

010204010101 Investigaciin, capacitacitn, promockdn y divulgacion de (o8 derechos humanos

T - m:ﬂ.uirﬁ!.ﬁlﬂﬁE_I_._Ennn-iniﬂ!.n_t!ul.__.ui!aﬂ:intﬁﬁzgiiﬁfgﬂﬂlﬁ!ﬂ_;!ﬂ&!ggi . 5in i
ﬂ:Ei..IEaEEﬂ.E:EE:E_ul,-u..iﬁi_.l_.u%.nE_..__n_uri..n-l______ﬁ-ﬂ_iiﬁ!‘u&_ﬂugiﬁiﬁﬁuﬂigni Lol

ADD PRESIDENCIA
102 Derechos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDMCADOR
_ MOMBRE DEL INDICADOR: Porcantaje de campanas de sensibdizacssn @ informacian realizadas
(Campafas de sensibilizacitn a informacidn realizadas/Campanas o sensibilizacion & mformacsdn programadas) “100
| INTERPRETACION: campanas de sensibilizacion & informacidn realizadas
DIMENSION QUE ATIEMNDE: Eficiancia

DESCRIPCION DEL FACTOR  campafias de sensibilizacidn & informacion reakzadas
OE COMPARACKIN:

AMBITO GEQGRAFICO:.
COBERTURA:

campadias de sensibifizackdn & informacidn realizadas
campanias da sansitdizacion & informacidn realizadas
camgpanas de sensibillzacitn o informadidn reslizadas

Mumen:: NA 1.3

i ezl lzmohn @ info e Rl i

.. SR L ST e

BETA AMLIAL |
_ —
100.00 _ 100.00 _

SEECRBEISN BE RESULTADGS ¥ JUSTIFCATION EN CASO DE VARIACION SUPERIDRA 3 10 % RESPECTO A LD PROGRAMADG

carpsiilas do sensbibzacken o infiirracdi ealizades

EVALUACION DEL

Aah.x_..,.,ﬂ_.l_,ﬁ.._h R

FECHA DE ELABORACION. 1M0A72023 Hajh @ cha )
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PBRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO
MUNICIPIO DE AYAPANGO TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLD / EJE TRANSVERSAL: 4 Piar 4: Seguridad

TEMA DE DESARROLLO: Derechos Humanos

PROGRAMS PRESUPUESTARIC: 01020401 Derechos humanos

PROYECTD PRESUPUESTARIC: 010204010101 Investigacion, capacitacitn, promocidn y divulgacsin de los derechos humanos

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARID:  Engloba ios proyectos orentados a protager, defender y garantizar los derechos humanas de lodas las personas que se encueniren en cada lemitona municipal, sin discriminacion por condciin alguna y fomentar (2
cultura e bos derechos humanos para promover ¢ respelo y 1a ioterancia enire los individuos en todos 10s dmbitos de |3 inerelacion social apoyando a las organizaciones Socales que imp

DEPENDENCIA GEMERAL: A0 PRESIDEMCIA
DEPENDEMCIA ALXILIAR: 102 Derechos Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

HOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje da solicifsdes de intervencidn

FORMLILA DEL CALCULO: ([ Solicitudes de ntervencitn solventadas /Solicitudes de intervencidn preseniadas] *100
INTERPRETACION:
DIMENSION GUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCLA DE MEDICION: Tremastral
DESCRIPCIHON DEL FACTOR
DE COMPARACICN:
AMBITO GEQGRAFICC:
COBERTLIRA:
Mumers:  MA 21 Mo aplica
e s Ly . COMPORTAMIENTO DE LAS VARUABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Oclubr-Diclembe 2320 s S L :
TN A 3 _ e o AVANCE TRIMESTRAL . AVANCE ACLIMULADC
VARIABLE LM OrDa OPERALC A AML . RN Pl 5 Ll e } . e i & : e
Solicituben & inlaryancn sohaniadas | | o0 o 0o | 000 (] .00 go | 0.0 _
ot B o R Al el ew | em{em|  wm| = | we| om|
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ARLUAL
g TRIMESTRE: Ochibra-Diciembre
i AVANCE TRIMESTRAL MMANGE ACUMULADO
Programacds Hi E.n!lu.-n.... | = SEMAFORD Programado Alcanzado EF'% _ SEMAFORD
! a - o —— e k - 4 = .
0.00 .00 0.00 | 0.00 0.00| 0.00 0.00

DESCRIPCION DF RESULTADOS ¥ JUSTIFICACIGN BN CASD DE VARIACKIN BUPERICR A = 10 % RESPECTE A LD PROGRAMADG

FECHA DE ELABORACION. 1602023 Hojr 0de 283
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

st Db ot e TIPODE FICHA:  OSFEM
PILAR DE DESARROLLO | EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4: Sequridad

TEMA DE DESARROLLO: Darechas Humanos

PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 01020401 Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUE STARIO: MO204010001  Investigacién, capacitacién. promocitn y divigacion de los derechos humanas

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:  Engloba los proyectos orentados a proteger, defender y garantizar ios derechos humanos de todas |8s personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discrminacitn por condician akguna y fomentar 1a
cultura de los derechos humanos para promaver el respato y 8 tolerancia entre 1os individuos an todos los dmbitos de ka interrelacidn sacial apoyando a las organizachones socisles qua imp

DEPEMDEMCIA GEMERAL - A00 PRESIDENCIA
DEPENDEMNCIA ALIXILIAR: 102 Derachos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDIC ADOR
HOMBRE DEL INDICADOR: Porcenlaje de cumplirmiento de orienfaciones casa
FORMULA DEL CALCULO: (Orientaciones-casos revisadas y validadas para conclusiér/Onentaciones - casos en sequimiento) * 100
INTERPRETACION: cumplimiants d& arsntacionss casa
DIMEMNSION GUE ATIENDE: Eficiencia FRECUEMNCHA DE MEDIAHOMN: Tramszstral
DESCRIPCION DEL FACTOR  cumplminnio de oriantaciones caso
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO! cumpliFnianio de orientacionss caso
COBERTURA,: cumplimients de orientacionss caso
LINEA BASE cumplimignto de arientaciones caso
Humero; B
| ] T
| MVAMNCE TRIMESTRAL ANAMCE ACURMULADD
_ VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA ~ OPERACION META ANUM.  [———— - =
U 5 R i e Progamad | % |  Acanzado | Progamedo | % | Acanzado
Orientacones-casos rvisedis p v aladadis para. csndusidn DRIENTACIONES Sumakis 50 00 A0.00 Mo |00 W00 | 10000 50 DIy wasd |00 s0o0 | 100,00
Cuiorkacones - CIS0S o Segpdmbiants e L OIRIENTAG IGHES Surmnubds B T3 000 | 2000 0,00 10000 5000 | 10080 50.00 . ()
COMPORTAMIENTO DEL MMIICADD
DESCRIPCION DE LA BMETA AMUAL
cumglimianto de oriamacionss caso
TRIMESTRE: Octubre-Diclembre
META ANUAL AVANCE TRIMESTHAL AVANCE ACUMULADO
| _ s il T T _‘ o 5 T T S g e _
: SR | _ | w1 |
100,00 100.00 _ 10000 10000 _ WERDE 10000 1000 100,00 VERIDE I_

DESCRIPCHIN DE RESULTADOS ¥ JUSTEICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOH A 1 10 % RESPECTD A LD umﬂnmu:_—-._n_.u
gl imisnin de ol entec o, Caas

CuTEiimienin: 48 ONeTRRC TG Gl at W 1
; 1} |
DEPENDESGIA GENERAL: ADO PRESIDENCIA !

GEPEMOENCLA AUFILIAR: W12 Davnchos Humanos
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